A Szegedi Szlovakok Egyesiilete
alapszabalya az idokozi modositasokkal egységes szerkezetben

I.

Altalanos rendelkezések

1) Az egyesiilet neve - magyarul: Szegedi Szlovakok Egyesiilete
- szlovéakul: Spolok segedinskych Slovakov

2) Az egyesiilet székhelye: 6721 Szeged, Osztrévszky u. 6.
3) Az egyesiilet levelezési cime: 6721 Szeged, Osztrévszky u. 6.

4) Az egyesiilet pecsétje kor alaktl, rajta az alabbi szlovak és magyar nyelvi felirat: ,,Spolok
segedinskych Slovakov - Szegedi Szlovakok Egyesiilete”.

I1.

Az egyesiilet alapelvei

1) Az egyesiilet kozhasznu szervezet. (2011. évi CLXXV. torvény az egyesiilési jogrol, a
kozhaszn jogallasrol, valamint a civil szervezetek miikodésérdl €s tdimogatasarol)

a) 6nallo jogi személy, mely nyilvantartott tagsaggal rendelkezik,

b) kdzvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol fliggetlen és azoknak
anyagi timogatast nem nyujt, orszaggytlési képviseldi, tovabba megyei vagy Varosi
onkormanyzati valasztason jeloltet nem allit, nem tdmogat,

¢) nyilt és nyitott dnszervezddés,

d) demokratikus, 6nkormanyzati alapon miikodik,

e) nem haszonérdekeltségti,

f) sajat rendezvényeinek, tagdijainak bevételébol, valamint kiillonb6z6 tamogatasokbol
gazdalkodik, célkitlizéseivel 6sszhangban programokat valdsit meg

g) a magyarorszagi nemzeti €s etnikai kisebbségekkel kapcsolatos tevékenységet folytat
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Az egyesiilet célkitiizései

2) Az egyesiilet kozhasznl tevékenységét az alabbi célok elérése érdekében fejti ki:

a) Szegeden diaszporaban €16 szlovakok Gsztonzése €s segitése nemzetiségiik megtartasara,
kultarajuk, nyelviik hasznalatara, megorzésére és fejlesztésére,

b) a magyarorszagi, ezen beliil kiilonosképpen a szegedi, valamint a szlovakiai szlovaksag
kultarajanak és értékeinek bemutatdsa és megismertetése,

¢) Szeged varos Szlovakidval val6 kapcsolatanak eldsegitése.

3) Az egyesiilet a helyi szlovaksagot érinté dontésekkel kapcsolatban az illetékes szerveknél
véleményt nyilvanit, illetve intézkedést kezdeményez.

4) Az egyesiilet szoros kapcsolatban van a helyi, illetve az orszagos szlovak 6nkormanyzattal, és
egyiittmiikodik mas helyi, regionalis és orszagos szlovak szervezetekkel, valamint egyéb,
elsdsorban szegedi kisebbségi dnkormanyzatokkal és szervezodésekkel. A kozos célok elérése
érdekében a fenti szervezetekkel tevékenységét 6sszehangolja és kozds programokat rendez.

5) Az egyesiilet .a célkitlizéseivel 6sszhangban kapcsolatokat tart fent hataron tali.
szlovékiai és harmadik orszagbeli szlovak kulturalis szervezetekkel és veliik egyiittmiikodést
folytat.

6) Az egyesiilet nyitott minden, a szlovaksagot timogato és segitd szervezet fele, de
partérdekeknek nem veti ala magat.

7) onkénteseket foglalkoztat (2005. évi LXXXVIII. torvény a kozérdekli dnkéntes
tevékenységrol)

8) Tevékenysége kiterjed a szervezet tagsagara, de lehetOséget biztosit arra, hogy a tagsdgon
kiviil mas érdeklddd is részesiilhessen szolgaltatasaibol.

9) Az 1. bekezdésben megjelolt célok és feladatok teljesitése érdekében
o  Magyarorszag Alaptorvénye (2011.aprilis  25.): XI. cikk (1) Minden magyar
allampolgarnak joga van a miivelodéshez;

o a2011.évi CLXXIX tv a nemzetiségek jogairol
17. § A nemzetiségek elidegenithetetlen kézosségi joga
a) onazonossaguk megorzése, apolasa, erdsitése és atorokitése,
b) torténelmi hagyomanyaik, nyelviik megorzése és fejlesztése, targyi és szellemi kulturajuk
dpolasa és gyarapitasa;
Nemzetiségi feladatokat ellato/mas szervtol atvett intezmény fenntartdsa,
erdekképviselet/esélyegyenloség, kulturalis autonomia megerdsitésére onszervezodés
szervezeésének/miikodtetésének tamogatdasa, nemzetiségi kozosséghez kotodo kulturalis
javak megorzése

o ¢ésa 1997. évi CXL. 76. § (2) térvény a muzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari
ellatasrol és a kozmiivelodésrol
73. § (1) A kozmiivelodeéshez valo jog gyakorlasa kozérdek, a kozmiivelodési tevekenysegek
tamogatasa kozcél.
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75 § Kozosségi szinter, illetve kozmiivelodési intézmény miikodtetdje az allam, telepiilési
onkormanyzat, onkormanyzati tarsulds, valamint kézmiivelodési megallapodas keretében
egyéb szervezet (egyesiilet, alapitvany stb.), illetoleg maganszemély lehet.

76. § (1) A telepiilési onkormanyzat kételezo feladata a helyi kézmiivelodeési tevékenység
tamogatasa.

Ennek formai kiilonosen:

a) az iskolarendszeren kiviili, ontevékeny, onképzo, szakképzo tanfolyamok, életmindséget
és életesélyt javito tanulasi, felnottoktatasi lehetoségek, népfoiskolak megteremtése,

b) a telepiilés kornyezeti, szellemi, miivészeti értékeinek, hagyomanyainak feltarasa,
megismertetése, a helyi miivelodési szokasok gondozdsa, gazdagitdsa,

c) az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és mas kisebbségi kultura értékeinek
megismertetése, a megeértés, a befogadas elbsegitése, az iinnepek kulturajanak gondozasa,
d) az ismeretszerzo, az amator alkoto, miivelodo kozosségek tevékenységének tamogatdsa,
e) a helyi tarsadalom kapcsolatrendszerének, kozosségi életének, érdekérvényesitésének
segitése,

1) a kiilonbozo kulturak kozotti kapcsolatok kiépitéséenek és fenntartasanak segitése,

g) a szabadido kulturalis célu eltoltéséhez a feltételek biztositasa,

h) egyéb miivelodést segito lehetoségek biztositasa.

a 2001. évi LXIV. tv. a kulturalis orokség védelmérsl 5 § (1) kozfeladat ellatas: A
kulturalis 6rokség véedelme

a 2008. évi XCIX. tv. az elbado-miivészeti szervezetek tamogatasarol és sajatos
foglalkoztatasi szabalyairol 3. § (1)

a 2011. éevi CXI. tv. az alapveto jogok biztosarol 2. § c) c) az Alaptorveny XXIX. cikkében
meghatarozott jogoknak (a tovabbiakban: a Magyarorszagon élo nemzetiségek jogai)

E torvények alapjan végezziik a kovetkezd tevékenységeket: kozosségi szintér fenntartasa,
magyarorszagi nemzeti €s etnikai kisebbségekkel kapcsolatos tevékenység, hagyomanydrzés,
orokségvédelem, kozmiivelddési, kulturalis tevékenység.

10) Az egyesiilet mikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba eldzetes idopont-egyeztetéssel
barki betekinthet. Az egyesiilet szolgéltatasait barki igénybe veheti, s az igénybevétel modjat az
egyesiilet a kozpontjaban faliujsdgon, vagy hirdetdtablan filiggeszti ki, valamint a szervezet
honlapjéan is kdzzéteszi.

I11.

A tagsagi viszony

1) Az egyesiilet nyilt, hozza csatlakozhat barki, aki az alapelveit és célkitlizéseit megismerve
azokat elfogadja és felvételi kérelmet a "jelentkezési lap"-on a vezetdséghez eljuttatja.
A tagsagi jogviszony az elndkség dontésének napjan keletkezik.

2) A tagsagi viszony lehet rendes, partolo és tiszteletbeli. A rendes és partolo tagok felvétele a
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vezetdség hataskorébe tartozik, a tiszteletbeli tagok felvételérdl a kozgytilés hataroz.

3) Az egyesiilet tagjai tagsagi konyvet kapnak, melyet a gazdasagi vezetd évente, az éves tagdij
befizetésekor érvényesit. A tagdij befizetésének hatarideje targyév marcius 31. napja, melyet
készpénzben a gazdasagi vezetonél, vagy banki atutalassal lehet teljesiteni.

4) A tiszteletbeli tagok mentesiilnek a tagdijfizetés alol.
5) Az egyesiilet tagjai az altaluk ellatott tisztségekért dijazasban nem részestilnek.

6) A tagsagi viszony a vezetdséghez intézett irasbeli bejelentéssel barmikor megsziintethetd. A
lemondas esetén a tagsagi viszony az errdl sz616 nyilatkozat kozlésének napjan sziinik meg.

7) A kozgylilés megsziintetheti a tagsadgi viszonyt, ha a tag az alapitd okirat elveit durvan
megsérti, irasbeli felszolitas ellenére egy éven at nem fizet tagsagi dijat, illetve a kozligyektdl
valo eltiltas hatalya alé keriil.

8) A tagsagi viszony akkor is megszlntethetd, ha a vezetség igazolhato médon tett irdsbeli,
felszolitasara a tag targyév majus 31-ig nem rendezi éves tagdijat, és nem kér halasztast.

9) Az egyesiilet tagjair6l nyilvantartast kell vezetni. Tagnyilvantartd konyvet kell felfektetni
amelyben rogziteni kell a tag nevét, sziiletési helyét, idejét, anyja nevet, lakcimét, tovabba a
tagsagi viszony kezdetét és megsziinése napjanak naptarszerii bejegyzését, valamint
megsziinésének okat.

10) A szervezet tagjai jogosultak:

e aszervezet szolgaltatasainak és a tagsagot megilletd kedvezményeinek igénybevételére,

e jogosult barmely csoport munkajaba bekapcsolodni, a tevékenység bovitésére a kozgytilésen
javaslatot tenni,

e jogosult a Szervezet rendezvényeit dijmentesen, vagy a meghatarozott belépddij, részvételi
dij megtéritése ellenében latogatni,

e a szervezeti forumokon felszolalni, javaslatokat tenni, intézkedéseket kezdeményezni és

jogaikat gyakorolni,

eseti megbizas alapjan a Szervezetet partnerei elott képviselni.

11) A szervezet tagja valaszthat és valaszthato az egyesiilet szerveibe.

12) A szervezet tagja koteles eleget tenni tagdijfizetési kotelezettségének, melynek mértékét a
kozgytilés hatarozza meg.

13) A tagok a szervezet mikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba — az elndkkel vald
elézetesen egyeztetett idopontban az egyesiilet székhelyén betekinthetnek, azokrol feljegyzéseket
készithetnek.



5

Iv.

Az egyesiilet feliigyelete

1) Az allami feliigyeletet a Csongrad Megyei Ugyészség latja el, mely ellendrzi az egyesiilet
alapito okirat szerinti miikodését.

2) Ha a civil szervezet miikddésének torvényessége masképpen nem biztosithato, az ligyész
torvényességi ellenérzési jogkorében eljarva keresettel a birdsaghoz fordulhat. A birdsag a
keresetet megvizsgalja és sziikség esetén

e megsemmisiti a civil szervezet barmely szervének torvénysértd hatarozatat, és sziikség
szerint Uj hatarozat meghozatalat rendeli el,

e a miikodés torvényességének helyreallitasa érdekében Osszehivja a legfobb szervet, vagy
hatarido tlizésével a torvényes milkodés helyredllitasara kotelezi a legfobb szervet, és
minderrdl értesiti a civil szervezetnél valasztott feliigyeld szervet is,

e ha a torvényes miikodés nem allithat6 helyre vagy a hatarid6 eredményteleniil telt el, a civil
szervezetet megsziinteti.

o A birdsag az ligyész keresete alapjan feloszlatja az egyesiiletet, ha annak mikodése vagy
tevékenysége torvénybe litkozik.

e A birdsag az ligyész keresete alapjan megallapitja az egyesiilet megsziinését, ha az legalabb
egy éve nem mukddik, vagy tagjainak szama a Ptk. 61. § (3) bekezdésében meghatarozott
legkisebb 1étszam ala csokken.

V.

Az egyesiilet szervezete
A kozgyiilés

1) Az egyesiilet legfobb dnkormanyzati szerve a kozgyulés. A kozgytlés hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly megallapitasa és modositasa,

b) az {ligyintézd, képviseleti és egyéb valasztott egyesiileti szervek (az elndk és a vezetdség,
valamint a Feliigyel6 Bizottsag elndke ¢&s tagjainak) megvalasztasa, a tisztségviselok
visszahivasa, valamint lemondasanak elfogadasa,

¢) az éves munka- és pénziigyi terv elfogadasa,

d) az éves koltségvetés megallapitasa,

e) a vezetdség ¢és a feliigyeld bizottsag éves jelentésének megtargyalasa, elfogadéasa

f) a megel6z6 évrdl sz616 szamviteli beszdmolo és a kdzhasznlisagi jelentés jovahagyasa

g) atalakulas, feloszlas, illetve mas egyesiilettel vald egyesiilés kimondasa,

h) a vezetés javaslata alapjan a rendes tagok tagsagi dijai éves mértékének és megfizetése
modjanak megallapitasa,

1) a tiszteletbeli tagok felvétele,

J) tagsagi viszony megsziintetése,

k) mindaz, amit a kozgytlés vagy jogszabaly kizardlagos hataskorébe utal.

2) A kozgyilés nyilvanos, legalabb évente egy alkalommal tilésezik.
A kozgytlést a vezetdség hivja Gssze - a napirend kozlésével, elektronikus vagy postai uton
kozgyiilés id6pontja eldtt legalabb 8 nappal Az Gsszes rendes tag 10 %-anak kérésére, illetve a
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Feliigyel6 Bizottsag irasbeli kezdeményezésére - az ok és a cél megjelolésével - soron kiviil
kotelez6 a kozgytilést 6sszehivni.

3) A kozgytlés a tagok tobb, mint 50%-nak jelenléte esetén hatarozatképes. Hatarozatképtelenség
esetén a kozgytlést két héten beliil ujra 0ssze kell hivni, azonban a masodszorra Osszehivott
kozgyllés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes. Errdl a koriilményrdl a tagsdgot mar a meghivoban sziikséges tajékoztatni.

4) A kozgylilés a hatarozatait nyilt szavazassal és egyszerli szotobbséggel hozza meg.
SzavazategyenlOség esetén ismételt szavazast kell elrendelni, annak eredménytelensége esetén az
inditvanyt elvetettnek kell tekinteni. A jelenlévOk kétharmados tobbsége sziikséges az
alapszabaly moédositasahoz, mas egyesiiletekkel vald egyesiilés kimondasdhoz és az egyesiilet
feloszlasanak kimondasahoz.

5) A kozgyiilés iiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni és két f6 alairasaval hitelesiteni.

a) A jegyz6konyv tartalmazza:

- az egyesiilet nevét, -

- a kozgytlés helyét, idopontjat, -

- a megjelent kiilsé szervek képviseldjének nevét, -

- a taglétszamot, -

- a megjelentek szamat, -

- a levezetd személy nevét, tisztségét, -

- a jegyz6konyvvezetd és hitelesitd nevét, -

- valasztas esetén a szavazatszedd bizottsag, a jelold bizottsag  tagjainak nevét, a szavazas
eredményét, titkos vagy nyilt voltat, a hozott hatdrozatokat, azok iddpontja €s hatalya, illetve a
dontést tamogatok és ellenzok szamaranyanak feltlintetésével, a bejelentések €s hozzaszolasok,
ellenvélemények rovid tartalmat.

b) A jegyz6konyvhoz mellékelni kell:

a jelenléti iveket,

a titkos szavazasrol szolo6 jegyzokonyvet,

- ameghivo 1 példanyat, mindazon iratok, beszamolok 1-1 példanyat, amely a kozgytiléssel
ismertetve volt.

6) A kozgytilés hatarozatait az egyesiilet székhelyén hirdet6 tablan kifiiggesztve, illetve az
¢érintettekkel e-mailben,vagy levélben irasban kozli. Jogszabaly eldirasainak megfelelden koteles
a sajat honlapjan is kozzétenni

A kozgyllés hatdrozatairdl olyan nyilvantartast kell vezetni, amelybdl a vezetd szerv dontésének
tartalma, id6épontja és hatalya, illetve a dontést tamogatok €s ellenzok szamaranya (ha lehetséges
személye) megallapithato.

A legfébb szerv iilése személyes részvétellel, elektronikus uton is lefolytathatd, amennyiben a
tagok személyazonossaga megfelelden igazolhatd, dokumentalhato.

Az egyesiilet vezetése
7) Az egyesiilet képviseld iranyito és ligyintéz6 szerve a harom tagu vezetdség, melynek tagjai:

az elnok, a titkar és a gazdasagi vezetd. Akadalyoztatas esetén az elnokot az altala megbizott
vezetoségi tag helyettesiti. A vezetdség tagja csak az lehet, aki legalabb korlatozottan
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cselekvoképes kivéve, ha cselekvOképességét a birdsag a képviseleti joggal érintett
tigycsoportban korlatozta és a koziligyek gyakorlasatol nincs eltiltva.

a) Az elnok tevékenységéért a kozgyiilésnek tartozik feleldséggel, egyesiileti ligyekben
kotelezettségvallalasi, utalvanyozasi, kiadmanyozasi és munkaltatoi jogkort gyakorol, dsszeallitja
az éves munkatervet. A kozgyllés hataskorébe tartozd tigyeket, dokumentumokat a vezetOség
jovahagyasaval a kozgytlés elé terjeszti.

b) A titkdr a kozgylilések és vezetdségi lilések kozotti iddszakban az operativ jellegli feladatok
ellatasat és felligyeletét végzi. Elkésziti a kozhasznusagi jelentést.

c) A gazdasagi vezeto feliigyeli a pénziigyi tevékenységet, konyvelést. Gondoskodik az illetékek,
adok fizetésérdl. Elokésziti az éves koltségvetést, beszamolot.

8) A vezetOség

a kozgyulés hatarozatainak megfelelden iranyitja az egyesiilet tevékenységet, ellatja az egyestilet
képviseletet,

évente egyszer koteles beszamolni a kozgytlilésnek az egyesiilet pénziigyi helyzetérdl és sajat
tevékenységérol,

dont a rendes ¢és partolo tagok felvételének tigyében,

javaslatot tesz a kozgytilésnek az éves munka- és pénziigyi tervre, a rendes illetve partol6 tagok
éves tagdijara,

dont minden olyan egyéb iigyben, amely nem tartozik a kozgytilés hataskorébe.

9) A vezetdséget a kozgylilés kétévenként nyilt szavazéssal, egyszerli szotobbséggel valasztja
meg.

10) Barmelyik rendes tag valaszthato a vezetdségbe és barmely rendes tag tehet erre ajanlast. A
jeloldlistara az a tag keriilhet, aki ehhez elnyerte a kdzgyiilés egy negyedének tamogatasat.

11) A vezet6ség rendes iiléseit sziikség szerint, de legalabb negyedévenként tartja. A vezetoség
iiléseit- a napirend kozlésével- az elndk hivja dssze. A vezetdség iilésére a vezetdség tagjait a
vezetdségi iilés idOpontja eldtt legalabb 8 nappal meg kell hivni. Rendkiviili vezetdségi iilést kell
Osszehivni 15 nap alatt a vezetdség tagjai 1/3-dnak inditvanyara, illetéleg a Feliigyeld Bizottsag
kezdeményezésére.

Halaszthatatlanul fontos egyesiileti tigyben az elndk jogosult rendkiviili iilés 0sszehivasara.

12) A vezetdségi iilés nyilvanos.

13) A vezetdség iilésére tanacskozasi joggal meg kell hivni a Feliigyelé Bizottsag elnokét. Az
elnok meghatarozott napirendek megtargyalasara tanacskozasi joggal - a kiilsd szervek
képviseloit, illetdleg egyesiileti tagokat, szakértoket stb. is meghivhat.

14) A vezetOség ilése akkor hatdrozatképes, ha az {ilésen minden tagja jelen wvan.
Hatarozatképtelenség esetén a vezetdség ilését 8 napon beliill Ossze kell hivni, amely
hatarozatképes, ha legalabb két vezetdségi tag jelen van.

15) A vezetdség dontéseit (ajanlas, allasfoglalas, véleménynyilvanitas, koncepcid stb.) hatarozat
formajaban nyilvanitja ki. A vezetdség hatarozatait egyszeri szotobbséggel hozza.

a) A vezet0ség hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy, akinek kozeli
hozzétartozoja (Ptk. 685. § b) pont), ¢lettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozd) a hatarozat
alapjan:

- kotelesség vagy felelosség alél mentesiil, - barmilyen mas eldnyben részesiil, illetve a
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megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem mindsiil eldnynek az egyesiilet cél szerinti

juttatdsanak keretében barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas,

illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd

okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

b) Nem lehet a vezetdség elndke, vagy tagja az a személy, aki:

- a Feliigyel6 Bizottsag elndke, illetve tagja, - az egyesiilet cél szerinti juttatasaibol részesiil

kivéve a barki altal megkdtés nélkill igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatdsokat és az

egyesiilet altal tagjanak tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak megfeleld cél

szerinti juttatast, - az el6z6 két bekezdésben meghatarozott személyek hozzétartozoja.

¢) Mas kdzhasznll szervezet megsziintét kdvetd harom évig nem lehet az egyesiilet vezetdségének

tagja az a személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott be annak megsziintet megel6zo két

évben legalabb 1 évig — vezeto tisztséget, amely

e jogutdd nélkiil sziint meg ugy, hogy az allami add- és vamhatosagnal nyilvantartott ado- és
vamtartozasat nem egyenlitette ki,

e amellyel szemben az dllami add- és vamhatdsag jelentds Osszegli adohianyt tart fel,

e amellyel szemben az allami ado- és vamhatosag iizletlezaras intézkedést alkalmazott, vagy
iizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,

e amelynek ad6szdmat az 4llami add- és vamhatosag az adozas rendjérdl szolo térvény szerint
felfliggesztette vagy torolte.

d) A vezetdség elndke, tagja, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi érintett

kozhasznli szervezetet elOzetesen tdjékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejileg mas

kozhasznt szervezetnél is betolt.

16) A vezetdség lléseirdl jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzokonyvnek, amelyet az elndk altal
megbizott vezetdségi tag vezet €s masik vezetdségi tag hitelesit, tartalmaznia kell a megjelentek
névsoradt, a napirendek vitdjanak lényeges mozzanatait, tovabba a napirendekkel kapcsolatos
hatarozatok tartalmat, idopontjat és hatalyat, illetve a hatarozatot tamogatok és ellenzok nevét,
szamaranyat. A vezetOség hatarozatait az egyesiilet székhelyén a faliujsagon kozzéteszi, illetve az
érintettekkel e-mailben,vagy levélben irasban kozli.

A jegyz6konyvbdl 1 példanyt 8 napon beliil a Felligyeld Bizottsaghoz el kell juttatni.

A vezetdség hatdrozatair6l olyan nyilvantartast kell vezetni, amelybdl a vezetd szerv dontésének
tartalma, id6pontja és hatalya, illetve a dontést tdmogatok és ellenzk szdmaranya (ha lehetséges
személye) megallapithato.

A Feliigyelo Bizottsag

17) Az ellendrzé bizottsdg a szervezetnek a kozgyulés altal a tagok koziil 2 évi idOtartamra
valasztott és a kozgytlésnek felelés munkaszervezete, melynek alapvetd feladata a szervezet
pénz- ¢és vagyongazdalkodas szabdlyszeriiségének, a koltségvetés végrehajtdsanak érdemi,
folyamatos ellenérzése, valamint a Szervezet alapszabaly szerinti miikodésének feliigyelete.
(350/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet a civil szervezetek gazdalkodasa, az adomanygytijtés és a
kozhasznusag egyes kérdéseirdl €s a 2000 évi C. szamviteli torvény, valamint a 342/2011. (XII.
29.) Korm. rendelet a szamviteli torvényhez kapcsolodd, sajatos szamviteli szabalyokat
tartalmazé kormanyrendeletek modositasarél és a kozpénzekbdl nyujtott tdmogatasok
atlathatosagarol szolo 2007. évi CLXXXI. torvény)

18) A Feliigyel6 Bizottsagot a kozgytilés nyilt szavazassal valasztja és a kozgylilésnek tartozik
felelosséggel.
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19) A Feliigyel6 Bizottsag elnokbdl és két tagbol all, akik a megbizatasuk ideje alatt egyidejiileg
mas egyesiileti vezetd tisztséget nem tolthetnek be.

A Feliigyel6 Bizottsag - a kozgytilés kivételével - az egyesiilet barmely szervének
(tisztségviseldjének) tevékenységét jogosult ellendrizni.

20) A Feliigyel6 Bizottsagot az elndk hivja 0ssze - a napirend kozlésével - a Feliigyel6 Bizottsag
iilésének idOpontja eldtt legalabb 8 nappal. A Feliigyeld Bizottsag rendes iiléseit sziikség szerint,
de legalabb évente egyszer tartja. A Feliigyeld Bizottsag akkor hatarozatképes, ha a tagoknak
tobb mint a fele jelen van. A Feliigyeld Bizottsag hatarozatait egyszerii sz6tobbséggel hozza,
szavazat egyenldség esetén az elndk szavazata dont.

21) A Feliigyel6 Bizottsag iilésérdl jegyzokonyvet kell felvenni.
A jegyzOokonyvnek tartalmaznia kell a megjelentek névsorat, a hatarozatok tartalmat, idopontjat
¢s hatalyat, illetve a dontést timogatok és ellenzOk szamaranyat.

22) A Felligyel6 Bizottsag hatarozatait az egyesiilet sz€khelyén a faliijsdgon kozzéteszi, illetve
az érintettekkel irasban kozli.

23) A Feliigyel6 Bizottsag ellendrzésének targya az egyesiilet tevékenysége.

a) A Feliigyel6 Bizottsagnak nem lehet tagja az a személy, aki: korlatozottan cselekvOképes vagy
cselekvokeéptelen, - el van tiltva a koziigyek gyakorlasatol, - biintetett elo¢letli - kizarast, vagy
tisztségbdl vald elmozditast kimondo fegyelmi hatarozat hatalya alatt all, - harom valasztasi
ciklusban a Feliigyel6 Bizottsag tagja volt.

b) Nem lehet a Feliigyel6 Bizottsag elndke vagy tagja az a személy, aki: a vezetdség elndke vagy
tagja, - az egyesiilettel a megbizatasan kiviil mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha a jogszabaly
masként nem rendelkezik, - az egyesiilet cél szerinti juttatasabol részesiil, kivéve a barki altal
megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatasokat, - az el6z6 harom bekezdésben
meghatarozott személyek hozzatartozdja.

c) Mas kozhasznu szervezet megsziintét kovetd két évig nem lehet a Feliigyeld Bizottsag tagja az
a személy, aki olyan kozhasznll szervezetnél toltott be - annak megszlintét megel6z6 két évben
legalabb 1 évig — vezeto tisztséget, amely az addzas rendjérdl szol6 torvényben koztartozast nem
egyenlitette ki.

24) A Felligyeld Bizottsag feladata:

a) az egyesiilet pénz- és vagyongazdalkodasa szabalyszeriiségének, valamint végrehajtasanak
érdemi ¢€s folyamatos ellendrzése,

b) Miikodés az egyesiilet mitkddésében, a vezetéség munkajaban a jogszabalyok, az alapszabaly
€s mas szabalyzatok megtartasa mellett az egyesiileti demokracia érvényesiilése, valamint az
egyestileti ontevékenység biztositasa, fejlesztése felett.

25) A Feliigyeld Bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg.
26) A Felligyel6 Bizottsag tevékenysége soran a vezetdségtol jelentést, az egyesiilet
munkavallal6itdl tajékoztatast, vagy felvilagositast kérhet, tovabba az egyesiilet konyveibe €s

irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

27) A Felligyel6 Bizottsag tagja az egyesiilet vezetdségének iilésén tanacskozasi joggal részt
vehet.
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28) A Felligyeld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetdséget, illetve a kozgytilést
tajékoztatni és annak 0sszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy

a) az egyesiilet miikddése soran olyan jogszabalysértés vagy az egyesiilet érdekeit egyébként
stlyosan sért6 esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek
elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezetdség, illetve kdzgylilés dontését teszi
szlikségessé

b) a vezetdség tagjai feleldsségét megalapozo tény mertilt fel.

29) A Feliigyel6 Bizottsag inditvanyara - annak megtételétdl szamitott 15 napon belil - a
vezetdséget, illetve a kozgytilést dssze kell hivni.

E hatarid6 eredménytelen eltelte esetén a vezetdség, kdzgytilés 0sszehivasara a Feliigyeld
Bizottsag is jogosult.

30) Ha a vezetdség, illetve kozgytilés a torvényes mitkodés helyredllitasa érdekében sziikséges
intézkedéseket nem teszi meg, a Feliigyeld Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellatd szervet.

31) A Feliigyel6 Bizottsag hatdrozathozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek
kozeli hozzatartozdja (Ptk. 658. § b) pont) élettarsa (a tovabbiakban egyiitt: hozzatartozo) a
hatarozat alapjan

a) kotelesség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsiil eldnynek az egyesiilet cél szerinti juttatasai keretében barki altal megkotés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a tarsadalmi szervezet altal tagjanak, a tagsagi
jogviszony alapjan nyujtott, 1étesitd okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

32) A Feliigyel6 Bizottsag elnoke, tagja, illetve az ennek jelolt személy koteles valamennyi
érintett kozhasznl szervezetet eldzetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas
kdzhasznt szervezetnél is betolt.

Az egyesiilet képviselete

33) Az egyesiilet képviseletére a vezetdség mint testiilet; egy személyben az elndk. illetve
akadalyoztatasa eseten a titkar, vagy a vezetdség altal a képviselet eseti gyakorlasara megbizott
tag vagy tagok jogosultak.

VI
Az egyesiilet gazdalkodasa

1) Az egyesiilet az alapszabalyban meghatarozott célok megvaldsitasa érdekében vagyondval
onalloan gazdalkodik (Az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 1§ (3)),
gazdasagi-vallalkozasi  tevékenységet csak az alapcél szerinti tevékenységeinek
megvalodsitasa érdekében végez, azt nem veszélyeztetve.

2) A Szervezet alapszabalyban megfogalmazott tevékenységei AFA mentesek (Az altalanos
forgalmi adorol szolo 2007. évi CXXVII. térvény 85. §alapjan )
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3) Az egyesiilet tartozasaiért csak sajat vagyondval felel. A tagok a tagdij megfizetésén tul az
egyesiilet tartozasiért sajat vagyonukkal nem felelnek. Az egyesiilet pénzeszkozeivel, ing6d és
ingatlan vagyonaval az érvényben 1€év6 jogszabalyok alapjan rendelkezik.

4) Az egyesiilet oly médon vehet fel hitelt és vallalhat kotelezettséget, amely nem veszélyezteti
az alapcél szerinti tevékenységének ellatasat és miikodésének fenntartasat.

5) A 2011. évi CLXXV. tv. 38.§-a alapjan A legfobb szerv, valamint az iigyintézd és
képviseleti szerv hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli
hozzétartozoja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen méas elényben részesiil, illetve a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.

Nem mindsiil elonynek a szervezet cél szerinti juttatasai keretében a barki altal megkdtés nélkiil
igénybe vehetd nem pénzbeli szolgaltatas, illetve az egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony
alapjan nyujtott, 1étesité okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

6) Az egyesiilet bevételei:

a) tagdijak,

b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységbdl (szolgaltatasbol) szarmazd bevétel,
c) koltségvetési tamogatas,

d) mas szervezettdl, illetve maganszemélytdl kapott adomany,

e) egy¢eb bevétel (egyesiileti tagok, onkéntesek munkaja stb.)

Az adomanygytijtés szabalyaira a 2011. évi CLXXV. tv. 25-26 §-ai vonatkoznak.

Az 1% SZJA fogadasara A személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIIL. torvény és
felhasznalasara a A személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zd rendelkezése
szerinti felhasznéalasardl szol6 1996. évi CXXVI. térvény
A személyi jovedelemadd meghatarozott részében az ad6zdé rendelkezése szerint részesitett
kedvezményezetteknek atutalt Osszeg felhasznalasardl szoldé kozlemény formai és tartalmi
kovetelményeirdl szold 9/2008. (IV. 10.) PM-SZMM egyiittes rendelet

Az éllamhéztartasrol sz6lo 2011. évi CXCV. torvény és Az allamhaztartasrol szo6l6 torvény
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet valamint A kozpénzekbdl nyujtott
tamogatasok atlathatdsagarol szol6 2007. évi CLXXXI. torvény

7) 2011. évi CLXXV. tv.27. § (1) alapjdn az alapcél szerinti (ezen beliill kozhasznt)
tevékenységébol, illetve a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységébdl szarmazd bevételeit és
koltségeit, raforditasait (kiadasait) elkiilonitetten tartja nyilvan.

Az egyesiilet a bevételeit 2011. évi CLXXV. tv 19.§ (1) bekezdés szerinti részletezésben,

kiadasait a 19. § (2) bekezdés szerinti részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli eldirasok szerint

tartja nyilvan.

8) Az egyesiilet vagyona a tagok altal befizetett tagdijbol, természetes és jogi személyek (jogi
személyiséggel nem rendelkez0 tarsasagok) anyagi és targyi felajanlasaibol, hozzajarulasaibol,
adomanyaibol elnyert palyazatok dijabol képzodik.

9) Az egyesiilet a gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt az alapszabalyaban
meghatéarozott kozhasznl tevékenységére forditja.
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10) Az egyesiilet kozhasznu tevékenységeibdl, szolgaltatasaibol a tagok, valamint az egyesiileten

1)

2)

3)

4)

S)

kiviili személyek és csoportok egyarant részesiilhetnek.

VIL.
ZARO RENDELKEZESEK

A szervezet birdsagi nyilvantartasba vétellel jon 1étre.

Az egyesiilet megsziinése esetén vagyonar6l a kozgyilés rendelkezik. A megsziinéssel
kapcsolatosan az elnokség jar el. Vagyonat csak céljaival dsszhangban lehet felhasznalni. A
2011. évi CLXXV tv. 9. § (1) bekezdése alapjan 7 a civil szervezet végelszdmolasara -
torvény eltérd rendelkezése hianyaban - a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a
végelszamolasrol sz6lo torvény (a tovabbiakban: Ctv.) rendelkezéseit, kényszer-
végelszdmoldsara a Ctv. 2012. februdr 29-én hatalyos 116. § (3)-(6) bekezdését, 117. §-at és
118. §-at az e torvényben szabalyozott eltérésekkel kell alkalmazni.

Az alapszabaly altal nem érintett kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrdl szol6 1959. évi IV.
torvény, az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek
milkodésérol és tdmogatasarol 2011. évi CLXXV. torvény, a civil szervezetek birdsagi
nyilvantartasarol és az ezzel Osszefiiggd eljarasi szabalyokrol szolo 2011. évi CLXXXI.
torvény, a kozérdekli onkéntes tevékenységérdl szold 2005. évi LXXXVIIL. torvény, a
szamvitelrdl sz616 2000. évi C. torvény valamint a hatalyos jogszabalyok iranyadoak.

Az egyesiilet miikodésével kapcsolatosan keletkezett iratokba valé betekintés kiilsd
személyek szdmara abban az esetben lehetséges, ha az nem veszélyezteti az egyesiilet
érdekeit. A betekintés biztositdsaval kapcsolatos feladatokért az egyesiilet elndke felel. Az
érdeklodé megkeresi az elnokot, aki egy egyeztetett idopontban lehet6vé teszi az iratok
megtekintését a székhazban.

Ezt az 1d6kozi modositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt a 2013. jinius 22-
én megtartott kozgytlés 11/2013. (VI.22.) sz. kdzgytilési hatarozataval elfogadta.

Szeged, 2013. jinius 22.

Bencsik Janos
elnok
Hitelesitok:

Dr. Hrubonova Iveta Racsko Tamas



